
同济大学软件学院
同济软内〔2020〕7号


关于印发《软件学院学生评奖评先评优评审委员会
管理办法》的通知
学院各部门、教研室：

《软件学院学生评奖评先评优评审委员会管理办法》已由院党政联席会议审议通过，现予印发施行。

特此通知。

附件：软件学院学生评奖评先评优评审委员会管理办法
同济大学软件学院
                            2020年4月10日
（此页无正文）

	主题词：学生  评审  管理办法  通知 

	软件学院办公室                      2020年4月10日印发


软件学院学生评奖评先评优评审委员会管理办法
（2019版）
为了进一步规范软件学院各类奖学金评审、评先评优等具体制度实施，根据学校奖学金院级评审实施细则巡查意见清单和要求，现结合学院实际情况，成立软件学院学生评奖评先评优评审委员会，下设三个评审小组，分别为软件学院本科生评奖评先评优评审工作小组、软件学院研究生评奖评先评优评审工作小组和软件学院学生评先评优评审工作小组。同时也成立软件学院学生评奖评先评优监督申述委员会，具体设置和职责如下：
1、 软件学院学生评奖评先评优评审委员会，其组成人员为9-11人：
主任：院长
副主任：副院长、副书记
委员：学工办老师、教务办老师、分团委老师、辅导员、班主任、教师代表、学生代表
秘书：学工办
职责是学院学生各类奖助学金、评先评优等评选最高决策机构，其主要职责对下设三个评审小组评选出的名单进行审核审查审批，通过后，上报学校。同时对学院各类评奖评先评优实施办法进行审议，并将办法提交学院党政联席会讨论通过后实施。
2、 软件学院本科生评奖评先评优评审工作小组，其组成人员为7-9人：
组长：分管学生工作副书记
成员：学工办老师（本）、教务办老师（本）、分团委老师、辅导员、班主任、教师代表、本科生代表
秘书：学工办（本）
职责具体负责学院本科生各类奖学金、助学金、评先评优等具体评审工作，对所产生结果进行公示后，提交软件学院评奖评先评优评审委员会通过后，上报学校职能部门。同时结合学校文件修订当年《同济大学软件学院本科生奖学金评定实施办法》等文件，并提交学院评审委员会审议。
3、 软件学院研究生评奖评先评优评审工作小组，其组成人员为7-9人：
组长：分管学生工作副书记
成员：学工办老师（研）、教务办老师（研）、分团委老师、辅导员、班主任、教师代表、研究生代表
秘书：学工办（研）
职责具体负责学院研究生各类奖助学金、评先评优等具体评审工作，对所产生结果进行公示后，提交软件学院评奖评先评优评审委员会通过后，上报学校职能部门。同时结合学校文件修订《同济大学软件学院研究生国家奖学金评定实施细则》、《同济大学软件学院优秀研究生奖学金、社会活动奖学金及各类捐赠奖学金评定实施办法》等文件，并提交学院评审委员会审议。
4、 软件学院学生评先评优评审工作小组，其组成人员为5-7人：
组长：分管学生工作副书记
成员：分团委老师、学工办老师、辅导员、学生代表（若干）
秘书：分团委
职责具体负责学院所有全日制学生各类评先评优等具体评审工作，对所产生结果进行公示后，提交软件学院评奖评先评优评审委员会通过后，上报学校职能部门。同时结合学校文件修订《同济大学软件学院优秀团员、优秀团干部、优秀学生、优秀学生干部评定实施办法》、《同济大学软件学院优秀学生、优秀学生干部、优秀学生标兵、优秀学生干部标兵评定实施办法》、《同济大学软件学院先进集体评定实施办法》等文件,并提交学院评审委员会审议。
5、 软件学院学生评先评优评审监督申述委员会，其组成人员5人
主任：学院党委书记
成员：纪委委员、支部纪检委员、教师代表、学生代表
秘书：组织员
职责具体负责所有奖项评选过程中进行有效监督，同时对出现师生投诉、申述、反映情况问题的接收、登记、调查取证、沟通协调、处理意见。同时也接收从学校转发来的于此评选过程中相关的各种信访邮件的处理。
6、 本管理办法中学生评奖评先评优评审委员会是学院评审最高决定机构，各评审工作小组对其负责落实实施评审细则和办法。
7、 本管理办法中各评审工作小组在实施过程中修订的评审实施细则和办法，提交学院评奖评先评优评审委员会审核，并由学院评奖评先评优评审委员会提交学院党政联席会讨论通过后即日起施行。
8、 本管理办法解释权为学院学工办。
软件学院
2019年7月8日
校对稿


校对人签名：


校对日期：
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