	     201    —   201   学年学生综合测评表

	姓名：
	       
	学号：  
	专业：
	
	联系方式：
	　

	项目名称
	分值
	次数
	得分
	备注说明

	学习
	绩点
	10
	　
	　
	年平均绩点，需提供纸质版成绩截屏和纸质成绩单

	
	四级
	1
	　
	　
	需提供成绩复印件

	
	六级
	2
	　
	　
	需提供成绩复印件

	活动
	校内
	学院
	1
	　
	　
	每一次活动必须提供书面证明，不得弄虚作假，复印件

	
	
	学校
	1.2
	　
	　
	每一次活动必须提供书面证明，不得弄虚作假，复印件

	
	校外
	1.5
	　
	　
	每一次活动必须提供书面证明，不得弄虚作假，复印件

	
	献血
	10
	　
	　
	需提供献血证明，复印件

	竞赛   获奖
	校内
	学校
	一等奖
	10
	　
	　
	活动奖项，复印件

	
	
	
	二等奖
	8
	　
	　
	活动奖项，复印件

	
	
	
	三等奖
	5
	　
	　
	活动奖项，复印件

	
	
	
	入围
	3
	　
	　
	活动奖项，复印件

	
	
	学院
	一等奖
	5
	　
	　
	活动奖项，复印件

	
	
	
	二等奖
	3
	　
	　
	活动奖项，复印件

	
	
	
	三等奖
	2
	　
	　
	活动奖项，复印件

	
	
	
	入围
	1
	　
	　
	活动奖项，复印件

	
	校外
	国家奖
	一等奖
	30
	　
	　
	活动奖项，复印件

	
	
	
	二等奖
	20
	　
	　
	活动奖项，复印件

	
	
	
	三等奖
	10
	　
	　
	活动奖项，复印件

	
	
	
	入围
	5
	　
	　
	活动奖项，复印件

	
	
	省市市级奖
	一等奖
	20
	　
	　
	活动奖项，复印件

	
	
	
	二等奖
	10
	　
	　
	活动奖项，复印件

	
	
	
	三等奖
	5
	　
	　
	活动奖项，复印件

	
	
	
	入围
	3
	　
	　
	活动奖项，复印件

	创新项目
	国家
	30
	　
	　
	结题的项目，需提供支撑材料，已结题为准

	
	上海
	20
	　
	　
	结题的项目，需提供支撑材料，已结题为准

	
	学校
	10
	　
	　
	结题的项目，需提供支撑材料，已结题为准

	
	发表论文（公开）
	20
	　
	　
	结题的项目，需提供支撑材料，已结题为准

	担任职务
	学校     学院
	学生会
	主席
	5
	　
	　
	担任的职务，需提供相关证明，如同时担任班干部，取最高值

	
	
	
	副主席
	4
	　
	　
	担任的职务，需提供相关证明，如同时担任班干部，取最高值

	
	
	
	各部长
	3
	　
	　
	担任的职务，需提供相关证明，如同时担任班干部，取最高值

	
	
	
	副职
	2
	　
	　
	担任的职务，需提供相关证明，如同时担任班干部，取最高值

	
	
	
	干事
	1
	　
	　
	担任的职务，需提供相关证明，如同时担任班干部，取最高值

	
	
	分团委
	书记
	5
	　
	　
	担任的职务，需提供相关证明，如同时担任班干部，取最高值

	
	
	
	副职
	2
	　
	　
	担任的职务，需提供相关证明，如同时担任班干部，取最高值

	
	
	
	委员
	1
	　
	　
	担任的职务，需提供相关证明，如同时担任班干部，取最高值

	
	班级
	班长/团支书
	班长/团支书
	3
	　
	　
	担任的职务，需提供相关证明，如同时担任班干部，取最高值

	
	
	
	副职
	2
	　
	　
	担任的职务，需提供相关证明，如同时担任班干部，取最高值

	
	
	
	委员
	1
	　
	　
	担任的职务，需提供相关证明，如同时担任班干部，取最高值

	总分值
	　
	以上所有分值的总和

	备注：
1、以上内容均为年，有效时间为上一年9月1日—当年8月31日，要求如实填写，一旦发现弄虚作假，取消测评分值和评审资格。                                                      
[bookmark: _GoBack]2、所有项目活动等都需要提供支撑材料，复印件或者电子版即可。                                                                               3、所有参加本次评奖者必须填报此表，并将电子版发送至rjjxjsq@163.com邮箱，截止日期为2020年 09 月 20日下午16:00点整，以邮箱收到时间为准。                                                                                                      4、此测评表统计后，分值计算方法如表中所计算。                                                                                   

	5、针对不同的评奖种类，项目分值将有所侧重。
	
	
	
	



